Ar 2019, den 25. april ble det avholdt mete
mellom Fellesforbundet og Norsk Industri i
forbindelse med reguleringen av
minstelonnssatsene og skiftsatsene i
kartonasjeoverenskomsten i henhold til
mellomoppgjeret 2019.

Protokoll

OVERENSKOMST for
Belgepappfabrikker, Kartonasjefabrikker, Konvolutt-, pose-, papp- og papirvarefabrikker,
Plast- og foliefabrikker

Til stede:
Niels E. Killi Fellesforbundet
André Berka Norsk Industri

1. Generelt tillegg
Det gis et generelt tillegg pa kr. 93,75 pr. uke (kr. 2,50 pr. time) til alle.

Alle tillegg gjeres gjeldende med virkning fra 1. april 2019. Lennsforheyelsen gjeres ikke gjeldende
for arbeidstakere som har sluttet i bedriften for vedtakelsen. Det foretas ikke omregning og
etterbetaling av overtidstillegg mv for arbeid utfort for vedtakelsen. Vedtakelsesdato er 23. april.

2. Nye minstelennssatser fra 1. april 2019:
Faglaerte kr. 6 293,- per uke
Ikke faglaerte uten ansiennitet kr. 5 907,- per uke
Ikke faglaerte med to &rs ansiennitet kr. 6 003,- per uke

3. Skift- og kompensasjonstillegg
Overenskomstens skiftsatser og kompensasjonstillegg ekes med 2,2 % med virkning fra 1. april 2019.
De nye satsene er:

Kompensasjonstillegg
For skift-/nattarbeid som iverksettes i henhold til denne bestemmelse, betales det for arbeid mellom
kl. 24.00 og kl. 07.00, kr. 61,33 i tillegg per arbeidet time.

Betaling for skiftarbeid
For skiftarbeid betales falgende tillegg:
Fra kl. 16.00 til k1. 24.00: kr. 36,09 per arbeidet time.
Fra kl. 24.00 til k1. 07.00: kr. 43,53 per arbeidet time.
Pa dager for son- og helligdager fra kl. 14.00 og fram til
son- eller siste helligdag kl. 24.00: kr. 98,61 per arbeidet time.
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