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PROTOKOLL

Ar 2017, den 19, mai ble det avholdt
forhandlingsmate meliom Norsk Industri og Industri
Energi vedr. regulering av satser

i overenskomsten for den farmasgytiske industri
(avtale nr. 109).

Fresenius Kabi AS
Takeda AS

GE Healthcare AS
Vistin Pharma AS
Sanive Pharma AS
Norsk Industri
Norsk Industri

GE Healthcare AS
GE Healthcare AS
Fresenius Kabi AS
Takeda AS

Vistin Pharma AS
Industri Energi
Industri Energi

Satsene under § 5.1, 5.2 0g 5.3 reguleres i overensstemmelse med tidligere praksis. For 2. avtalear
reguleres overenskomstens skifttillegg slik: Som grunnlag for justering av skiftsatser 2. avtale &r

Partene er derfor enige om folgende nye satser med virkning fra 1. mai 2017:

§5.1: FEtterm iddagsskifttillegget gkes fra kr, 18,00 til kr.18,38 pr. time.
Nattskifttillegget gkes fra kr. 30,00 til kr.30,63 pr. time

§5.2: Tillegget for ordinzere sgndagsskift gkes fra kr. 69,14 til kr.70,59 pr. time.

§5.3: Tillegget for skiftarbeid i forbindelse med hellig- og hgytidsdager gkes fra kr.138,29 til
kr. 141,19 pr. time.

Industri Energi krevde oppregulering av minsteignnssatsen i §3.1.1 i henhold til
reguleringsbestemmelsen i § 3.1.1 annet avsnitt. Etter forhandlinger er partene enige om at ny
minsteignn per 1.5.2017 er kr. 161,50- pr time,

For Sanivo Pharma AS er minstelgnnssatsen kr 160,50- i perioden 01.05.17 til og med 30.04.18. De
lokale parter i Sanivo Pharma forutsettes 3 gjgre ngdvendige tilpasninger i lokal s&ravtale for §



unnga at evt. endringer i overenskomstens minstelgnn far direkte effekt for ansatte. Sanivo Pharma
og tillitsvalgte gjennomfarer for gvrig lokale l@nnsforhandlingersiht overenskomstens bestemmelser.
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