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Vanskelig å rekruttere til ISO-bransjen

• Hvor mange fagarbeidere har dere behov for de neste 
årene? 

• «Vi estimerer at vi kommer til å miste min. 20 fagarbeidere 
pr. år. Vanskelig å si eksakt antall, men vi kommer til å trenge 
flest inn mot industrimaling, deretter stillas og isolering. 
Isolering er den disiplinen det er vanskeligst å skaffe 
kompetanse i Norge. Vi har måttet søke personell fra 
Polen/Sverige. Ønsker at det skal legges bedre til rette for at 
flere lokale (Bergen og omegn) ønsker å utdanne seg som 
isolatør.»



Hvor mange fagarbeidere har dere 

behov for de neste 2- 3 årene?

Stillasbyggerfaget: 40

Industrimalerfaget: 60

Isolatørfaget: 20

Stillasbyggerfaget:100+
Industrimalerfaget:100+
Isolatørfaget:100+



Søkartal for ISO-fag siste tre år

2017 2018 2019

Utdanningsprogram

Antall søkere
Antall 

søkere
Antall søkere

VG3 Industrimalerfaget 
4 9 3

VG3 Isolatørfaget 7

VG3 Stillasbyggerfaget 14 13 18

Kilde: Utdanningsdirektoratet



Avlagte fagbrev gjennom 

praksiskandidatordning

2016 2017 2018

Antall fagbrev Antall fagbrev Antall fagbrev

VG3 
Industrimalerfaget 

45 19 24

VG3 Isolatørfaget 34 12 12

VG3 Stillasfaget 105 35 40

Kilde: Utdanningsdirektoratet



Antall praksisbrev

2016 2017 2018

Antall 
praksisbrev

Antall 
praksisbrev

Antall 
praksisbrev

VG3 
Industrimalerfaget 

2

VG3 Isolatørfaget

VG3 Stillasfaget 1

Kilde: Utdanningsdirektoratet



Økt behov fordelt på fag
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Så mange flere lærlinger trengs i industrien i 2021



Endret behov fordelt på fylker

Fylke

Lærekontrakter signert 

i 2019

Forventet behov i 

2021 Endring i antall Endring i prosent

Akershus 18 17 -1 -6 %

Buskerud 43 54 11 26 %

Finnmark 17 48 31 182 %

Hedmark 24 24 0 0 %

Hordaland 223 265 42 19 %

Møre og Romsdal 86 105 19 22 %

Nordland 32 33 1 3 %

Oppland 58 93 35 60 %

Rogaland 432 432 0 0 %

Sogn og Fjordane 64 100 36 56 %

Telemark 111 110 -1 -1 %

Trøndelag 168 210 42 25 %

Vest-Agder 73 98 25 34 %

Vestfold 97 103 6 6 %

Østfold 102 127 25 25 %

Total 1548 1819 271 18 %



Rekruttering via sosiale medier!



Leig ein påvirker du og!

• Influencer (påvirker)

• Har følgerskare

• Blir lytta til

• Tar oppdrag

• Målbare resultat



Stillasfaget framover

• Det pågår ein liten reform

• Stillasfaget er særløpsfag

• Ønsker å rekruttere unge

• Treng VG2-løp å rekruttere frå

• Tømrer?

• Mur og betong?  



Bransjen må jobbe sammen

• Samarbeide om kursvirksomhet?

• Samarbeide om stillassenter? 

• Arbeide for eit nytt utdanningsnivå mellom ufaglært 

og faglært? 

• Rekruttere via sosiale medier

• Profilere seg som praktisk fag







Oppsummert

• ISO treng arbeidskraft

• Blir meir konkurranse om arbeidskrafta

• Praktiske fag har størst behov

• Start kampanje

• Stå sammen om tiltak 


