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Bransjesituasjonen

o Om bransjen, KIS og utvalgene
o Rekruttering og utfordringer
o Hva gj@r bransjen?
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Om bransjen, KIS og utvalgene

AHNHO Styret i KIS:
Geir Gule (leder) (SEF)

“N ) Ingrid Solheim (nestleder) (KEF)
C ) Norsk Industri Fredrik Myge (SEF)
k" Rune Erland (IF)

Anved Aarbakke Jr. (KEF)

o ——— Ansatte i KIS:

S—— Anita Lervik North, daglig leder fra 2.

september
Isolerings
Firmaenes
Forening
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Marianne Gussias, saksbehandler
Aage Christiansen, ingenigr
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Rekruttering og bransjeutfordringer
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Marginutvikling %IS

gruppen
@kt risiko med lave marginer

www.stsgruppen.com

Endrede

Omsetning og marginutvikling 1ISO ramme
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Prisstigning og eskaleringsmekansimene Egluppse

Regulering i kontraktene er ikke alltid i takt med inflasjonen Www_stsgruppen.com

P1= PO x (0,20+0,80 x L1/L0)

P1= Prisen etter regulering

PO = Prisen ved inngdelse av kontrakten

L1= Statistisk sentralbyras Ignnsindeks 06,05 “Ignn,

arbeidskraftkostnader” - “Lgnnsindeks, kvartalsvis”,
tabell 3 indeks for giennomsnittlig avtalt manedslgnn
for heltidsansatte, etter naeringshovedomradet.
Gjennomsnittet av ar 2005 = 100, kolonne “Olje - og
gassutvinning og Bergverksdrift” for 2. kvartal forut
for det ar som justeringen skal gjelde for.

LO Samme indeks som for L1, men for 2. kvartal 20XY




Forutsetning for effektivisering kls

gruppen

Effektiviteten er avhengig av rammebetingelsene www_stsgruppen.com




Lonnsutvikling

Egne ansatte rapporterer redusert kjgpekraft
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Antall bestatte fagprover
1996 - 2018

Bestatte fagprgver 1996-2018 akkumulert

585

Isolatgrfaget Industrimalerfaget Stillasbyggerfaget

Kilde: SSB og Utdanningsdirektoratet.
Mulig feilkilde ved overgang til nytt rapporteringsorgan i 2007.
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Lopende lzerekontrakter og negativ trend i FROSIO-
eksamener

mm

Tall for 2019 er ikke

publisert.
BAIMF3 - Industrimalerfaget 24 - Mauell opptelling indikerer
BAISO3 - Isolatgrfaget 30 25 18 14 gkning | antall inngatte
. leerekontrakter.
BASTI3 - Stillasbyggerfaget 43 34 36 34 - Equinor har endret KPl-sett
Kilde: Udir for sine leverandgrer.

Statistikk for lppende leerekontrakter 2019 er ikke publisert.

Negativ trend for avlagte FROSIO-eksamener i Norge, 2015 - 2017:

Type eksamen, Norge | 2015 | 2016 | 2017
114 68 60

Antall Eksamen Maling
Antall Eksamen Isolering 50 45 17
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Hva gjor bransjen?
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Hva gjor bransjen?

Opprettes tre-arig prosjektstilling som skal bidra til a sikre nasjonal yrkesfagglig
kompetanse innen ISO-fag og erfaringsunderlag for FROSIO-inspektgrer

o Stillingsutlysning august/19, sgknadsfrist 30. september

o Stillingen er delfinansiert av FROSIO, KEF, SEF og KIS
Mangler ytterligere sponsorer — sgknader om finansiering er under utarbeiding
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Kort sikt (1-2 ar)

1. @ke andelen bestatte fagprover

2. (ke andelen laerlinger
3. (ke erfaringsunderlaget for fremtidens fagpregvekandidater og FROSIO-inspektgrer

Lang sikt (2-5 ar)

1. @ke rekrutteringen til videregaende skole for vare fag fra grunnskole:

-Mal om 3 opprette klasser i videregaende skole 74
i geografisk utvalgte omrader (Hordaland / Rogaland) g/ sdr
-Opprettholde klasse i Bodg Al

2. Pke andelen avlagte fagprgver og FROSIO-eksamener

¥ A
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Det er dette det handler om

Alle skal
trygt hjem!

Wszyscy muszqg
bezpiecznie 4
wrécié do dOmul
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