Vedtekter for Stillasentreprengrenes forening — SEF

Vedtatt gjennom digital avstemming mai 2021
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§ 1 - Formal

Foreningens navn er Stillasentreprengrenes forening (SEF). SEF, er medlem i Korrosjons-,
Isolerings- og Stillasentreprengrenes forening (KIS)

KIS er en bransjeforening tilknyttet landsorganisasjonen Norsk Industri, som igjen er tilknyttet
NHO.

Foreningens formal er 3 ivareta medlemsbedriftenes felles interesser og bransjespesifikke
behov og virke for at medlemsbedriftene far rammebetingelser og arbeidsvilkar som styrker
deres konkurranseevne og Ipnnsomhet og gir grunnlag for varig verdiskaping og gode og sikre
arbeidsplasser.

Foreningen skal sgke innflytelse og drive malrettet virksomhet rettet mot myndigheter,
nzringslivsorganisasjoner, andre norske og internasjonale organisasjoner og samfunnet
generelt.

Foreningen skal informere og gi service rettet mot medlemsbedriftene.

Foreningen skal fremme kontakt og samarbeid mellom ulike bedriftsmiljger og
medlemsbedrifter.

Foreningen skal virke for gode og varige forhold mellom medlemsbedriftene, de ansatte og
deres organisasjoner.

Foreningen skal ivareta medlemmenes interesser innad i Norsk Industri og NHO.

§ 2 — Medlemskap

Som medlemmer av SEF kan opptas bedrifter som utfgrer stillasentreprise, tilkkomstteknikk, salg og
utleie av stillasmateriell, personlgftere og bygge utstyr, samt kompetanseoppbygging innen
ovennevnte fagomrader.

Medlemmene er forpliktet til 3 overholde SEFs vedtekter og respektere de beslutninger som vedtas i
henhold til disse.

Medlemmene plikter 3 sende inn til SEF alle oppgaver og opplysninger som er ngdvendige for
landsforeningens virksomhet.

Assosiert medlemskap i SEF kan bedrifter og andre juridiske enheter sgke om dersom deres
hovedgeskjeft ikke hgrer inn under foreningens formal, men likevel er interessert i SEFs formal.
Assosiert medlemskap gir tilgang til bransjerelevant informasjon og deltagelse, men ikke stemmerett og
representasjon.

Administrasjonen godkjenner nye medlemskap i trad med SEFs formal og vedtekter.

§ 3 — Forholdet til NHO og Norsk Industri

Medlemskap i SEF medfgrer plikt til & vaere medlem av NHO med de unntak NHO vedtar.

Bedrifter som har tariffavtale, eller som far krav om slik avtale, plikter & veere med i NHOs forpliktende
tariffellesskap.
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Bedrift som ikke har tariffavtale, og heller ikke har mottatt krav om slik avtale, kan velge a ikke veere
med i det forpliktende tariffellesskapet. Slike bedrifter betaler ikke kontingent til NHOs konfliktfond og
er ikke bundet av NHOs tariffmessige vedtak.

§ 4 — Kontingent

SEFs virksomhet finansieres ved kontingent fra medlemmene. Grunnlaget for kontingentberegningen er
utbetalt brutto omsetning det sist foregaende kalenderar, samt et fast belgp.

Generalforsamlingen fastsetter grunnlaget for kontingentberegning
SEF har mulighet til 3 legge pa en ekstra kontingent.
Av forfalt, men ikke betalt kontingent, betales vanlig morarente.

Hvert medlem betaler dessuten arlig kontingent til Norsk Industri og NHO.

§ 5 — Utmeldelse og eksklusjon
Ingen bedrift kan tre ut av SEF fgr den innevaerende tariffperioden utlgper.
Hvis utmeldelse fra en bedrift, som er med i NHOs forpliktende tariffellesskap, ikke er mottatt fgr den
dag gjeldende tariffavtale for bedriften utlgper, kan bedriften fgrst tre ut av SEF/Norsk Industri/NHO

nar den nye tariffavtalen er utlgpt.

Dersom en medlemsbedrift overdras til ny eier eller leier, fortsetter den som medlem av SEF med
samme rettigheter og forpliktelser.

Styret i SEF kan vedta a ekskludere en medlemsbedrift som handler mot avgjgrelser truffet i henhold til
disse vedtekter, opptrer utilbgrlig i forhold som angar SEF, eller pa annen mate vesentlig misligholder

sine medlemsforpliktelser.

Beslutning om eksklusjon kan, med oppsettende virkning, ankes til fgrstkommende generalforsamling.
Ankefrist er 14 dager fra medlemsbedriften ble skriftlig meddelt beslutningen.

Styret kan ekskludere bedrifter som ved arets utlgp ikke har betalt medlemskontingent.

§ 6 — Generalforsamling
Generalforsamlingen er SEFs gverste myndighet.
Hver medlemsbedrift har én stemme.

Ordineer generalforsamling avholdes hvert ar innen utlgpet av april maned. Medlemmene varsles om
dato for ordinaer generalforsamling med minst seks ukers varsel. Innkalling skal skje med minst to ukers
varsel. Sammen med innkallingen oversendes dagsorden og sakspapirer.

Saker som et medlem gnsker behandlet av Generalforsamlingen, ma vaere skriftlig innmeldt til Styret
senest seks uker fgr Generalforsamlingen. Styret kan dispensere fra denne frist hvis det mener at en for
sent innkommet sak likevel bgr behandles av Generalforsamlingen.
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Generalforsamlingen ledes av foreningens styreleder, eventuelt dens nestleder - eller om begge har
forfall - av en valgt dirigent. Over forhandlingene fgres protokoll som undertegnes av mgtelederen og
to representanter valgt av Generalforsamlingen.

Ordinaer Generalforsamling skal:

a) Velge to tilstedevaerende bedriftsrepresentanter til, sammen med mgtelederen, a undertegne
mgteprotokollen.

b) Behandle arsberetningen.

c) Behandle SEFs reviderte regnskaper med revisjonsberetninger.
d) Fastsette kontingent for pafglgende ar.

e) Behandle langsiktige strategiplaner.

f) Velge styreleder, nestleder og tre styremedlemmer. Leder og nestleder samt minst én av
styremedlemmene ma komme fra tariffbundne bedrifter.

g) Velge revisor. Valgperiode er ett ar.
h) Velge valgkomité bestdende av to medlemmer. Styret foreslar kandidater til valgkomiteen.
i) Velge utvalg generalforsamlingen finner relevante.

Valgperioden er som hovedregel to ar, men med mulighet for bare ett ar hvis Generalforsamlingen
finner det hensiktsmessig.

Medlemmer av valgkomiteen kan gjenvelges, men sammenhengende funksjonstid bgr ikke overskride
seks ar. Det skal uten neermere begrunnelse vaere adgang til nyvalg av et medlem nar to ar er gatt etter

at vedkommende fratradte.

j) Behandle andre saker som star pa dagsordenen.

§ 7 — Styret

Styret bestar av leder, nestleder og tre styremedlemmer. Det er anledning til & velge inntil to
varamedlemmer. Innkalling til styremgtet skjer skriftlig. Styret er beslutningsdyktig nar det er riktig
innkalt og nar styreleder eller nestleder samt minst to styrerepresentanter er til stede.

Styret leder foreningens virksomhet og forvalter dens midler i samsvar med vedtekter og innenfor
rammen av vedtak og retningslinjer fastsatt av Generalforsamlingen. Styret fastsetter foreningens
budsjett.

Styret har ansvaret for foreningens arbeid knyttet til tarifforhold og nominerer representant til
forhandlingsutvalg som skal sta for gjennomfgring av lgnnsoppgjer og tariffrevisjon.

Til gyldig beslutning kreves alminnelig flertall blant de tilstedevaerende styremedlemmer. | tilfelle
stemmelikhet er styreleders og eventuelt nestleders i styreleders fravaer, stemme avgjgrende.
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Stemmerett i saker knyttet til tarifforhold har bare styremedlemmer som kommer fra tariffbundne
bedrifter.

Over Styrets mgter fgres protokoll som godkjennes av deltagende styremedlemmer, senest pa neste
styremgte.

Medlem av Styret trer ut hvis den bedrift vedkommende representerer ikke lenger er medlem, eller
dersom vedkommende ikke lenger er tilknyttet bedriften eller den del av konsernet som er medlem av

SEF.

Styret kan delegere myndighet til Daglig leder.

§ 8 — Daglig leder
Daglig leder i KIS forestar foreningens virksomhet i overensstemmelse med de retningslinjer og
instrukser Styret fastsetter. Daglig leder mgter i Generalforsamlingen og i Styret med tale- og

forslagsrett, men ikke stemmerett.

Styret i KIS ansetter Daglig leder.

§ 9 — Vedtektsendring

Endring av disse lover kan vedtas av ordinaer generalforsamling. Forslag til lovendring ma vaere sendt
medlemmene sammen med innkallelsen. Til gyldig vedtak kreves 2/3 av de avgitte stemmer safremt
3/5 av foreningens stemmemasse er representert. Dersom kvalifisert flertall ikke oppnas, ma en
vedtektsendring vaere vedtatt med simpelt flertall i tre pa hverandre fglgende ordinaere
generalforsamlinger for a vaere gyldig.

§ 10 - Opplgsning av foreningen
Forslag om opplgsning av foreningen kan bare fremmes av Styret eller 2/3 av foreningens medlemmer.
For a kunne behandles av Generalforsamlingen (ordinzer eller ekstraordinaer) ma forslaget vaere sendt
medlemmene senest tre maneder fgr Generalforsamlingen.

Til gyldig beslutning om oppl@sning kreves minst 3/4 flertall av de avgitte stemmer.

Besluttes foreningen opplgst, skal Generalforsamlingen ogsa bestemme hvordan SEFS verdier og
eiendeler skal disponeres. Bestemmelse om dette treffes med simpelt flertall av de avgitte stemmer.
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