Vedlegg 3: Informasjonsbrev til arbeidstakeren

INNKALLING TIL HELSEOVERVAKING AV KVARTSEKSPONERT

| folge bedriftens rutiner* om oppfalging av kvartseksponerte, skal kvartseksponerte innkalles til
helseovervaking hvert 3. ar. Ut fra tidligere helsekontakt vurderer bedriftshelsetjenesten deg
som kvartseksponert, og det er bakgrunn for denne innkallingen.

Helsekontrollen er todelt, med en del hos bedriftssykepleier og resten hos bedriftslegen:

o Bedriftssykepleier foretar pusteprgve (spirometri) og kartlegger raykevaner. Dersom du
rgyker eller har rgkt, er det fint om du svarer pa spgrsmalene nedenfor pa forhand.
Sammen med innkallingen har vi lagt ved et skjema for kartlegging av lungeplager
(MRC-skjema), som ogsa bar fylles ut pa forhand.

e Bedriftslegen vurderer skjema du har fylt ut, evt. lytter pa lungene, henviser deg til
rentgen av lungene eller annet dersom bedriftslegen finner det ngdvendig.

Vi har satt av time: Dato: ......... KIl: ...... Sted:...........

Gi beskjed dersom tidspunktet ikke passer.

Med vennlig hilsen

Bedriftshelsetjenesten

Kartlegging av rgykevaner:

Rayker du?

Hvor mye rgyker du na?

Nar begynte du?

Hvor mye rgkte du da?

Evt. ndr sluttet du a rayke? Hvor mye rgkte du da?
Har du hatt rgykestopp pa mnd eller ar? Evt. hvor lenge?

Vedlegg: MRC-skjema

*Bedriftens rutiner bygger pa den europeiske multisektorielle overenskomsten.
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