HMS-oppleering i bransjen Olje og Gass

Anbefaling fra styret i Olje og Gass, 2007

Styret i bransjen Olje og Gass anbefaler at bedriftene, som et minimum, tilbyr ulike
stillingsnivaer generell HMS-opplaering som anfart i matrisen — i tillegg til det som kreves
etter virksomhetens art.

Styret gir denne anbefalingen for & opprettholde og videreutvikle HMS-standarden i
bransjen, for & bidra til & n& visjonen om at bransjen skal veere verdensledende pa HMS.

Niva | Stillingsbetegnelse Anbefalt oppleering Lovforankring?

1 Toppleder i juridisk 8§ 3-5 Det er 83-5 i AML
enhet

2 Ledere over 8§ 3-5 Anbefaling fra HMS-
mellomledere, de rapp radet
til toppleder

3 Operativ mellomleder Grunnoppleering i HMS *1) | I Ptils virkeomrade er

dette lovkrav.

Mellomledere uten ..veer sikker/Basis HMS Ellers anbefaling fra
produksjonsansvar *2) *3) eller 83-5 HMS-radet

4 Formenn og baser Grunnoppleering i HMS | Ptils virkeomrade er

dette lovkrav. Ellers er
det anbefaling fra HMS-

radet
5 Alle med tilknytning til ..veer sikker *4) Anbefaling fra HMS-
produksjon radet

Alle utenfor produksjon | Basis HMS el. tilsv

6 Valgte posisjoner som Grunnoppleering AML og Ptil
verneombud og AMU-
medlemmer

*1) Grunnopplaering er kurset som tilsvarerer tidligere 40-timer'n, Industriskolens kurs.

*2) Som HR-funksjon, gkonomi m.m.

*3) Basis HMS: Generelt introduksjonskurs fra Industriskolen til HMS, noe mer teoretisk
enn "..veer sikker"

*4) ...veer sikker er Industriskolens HMS-kurs for verkstedindustrien, laget av bransjen —
revidert 2007




